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О назначении наставников для молодых специалистов 

 

           В соответствии с планом работы с педагогическими кадрами 

муниципального общеобразовательного автономного учреждения средняя 

общеобразовательная школа №11, в целях оказания качественной методической помощи 

молодым специалистам,  п р и к а з ы в а ю: 

 

1. Назначить заместителя директора по учебной работе Ямалтдинову Р.Р. 

куратором по реализации системы наставничества педагогических работников. 

2. Назначить для организации наставничества «Учитель-учитель»: 

- учителя начальных классов, Якупову Анису Ханафовну – наставником молодого 

специалиста, учителя начальных классов Валиевой Лилианы Рамилевны; 

- учителя труда (технологии), Неклеёнову Ольгу Борисовну – наставником 

молодого специалиста, учителя труда (технологии) Каримова Егора Радиковича; 

- учителя физической культуры, Габидуллина Левитана Михайловича – 

наставником молодого специалиста, учителя физической культуры Мавлеевой Рузаны 

Радиковны; 

- учителя русского языка и литературы, Яйкарову Регину Рафисовну – 

наставником молодого специалиста, учителя русского языка и литературы Сафиной 

Регины Маратовны; 

- заместителя директора по воспитательной работе, Ханову Гульназ Радисовну – 

наставником молодого специалиста, педагога дополнительного образования 

Шамсегалиевой Айсылу Илюсовны. 

     3.   Организовать деятельность наставников в соответствии с планами 

индивидуальной работы. 

     4.    Утвердить План работы учителя - наставника с молодым специалистом на 

2025-2026 учебный год (приложение). 

     5. Педагогу-психологу Сергеевой Л.В. организовать методическую помощь по 

организации наставничества. 

    6. Руководителям школьных методических объедений внести в план работы 

ШМО мероприятия согласно плану работы с молодыми специалистами на 2025–2026 

учебный год. 

    7. Контроль за исполнением данного приказа оставляю за собой. 

 

 

Директор                                                                          И.Г. Аллаяров 

 

 

 



 

 

С приказом ознакомлены: 

Валиева Л.М. 

Габидуллин Л.М. 

Мавлеева Р.Р. 

Неклеенова О.Б. 

Каримов Е.Р. 

Сафина Р.М. 

Сергеева Л.В. 

Шамсегалиева А.И. 

Ханова Г.Р. 

Ямалтдинова Р.Р. 

Якупова А.Х. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
                                                                         Приложение №1 

                                                                                                  к приказу от 16.09.2025г. №701 

 

План работы учителя - наставника с молодым специалистом  

на 2025–2026 учебный год 

 

№ 

п/п 

Мероприятия Срок  

исполнения 

Ответственный 

1 Консультации по календарно-

тематическому планированию  

сентябрь Учитель - наставник 

2 Посещение уроков молодых учителей с 

целью изучения педагогических 

затруднений 

сентябрь-октябрь Учитель - наставник 

3 Занятие № 1. 1. Ознакомление с 

основными требованиями к учебному 

процессу в школе. Оформление и 

ведение электронного журнала.  

2. Изучение содержания 

образовательных программ, ФГОС по 

предметам.  

3. Учитель и проблемы дисциплины 

сентябрь Заместитель 

директора по 

учебной работе, 

учителя-наставники 

4 Занятие № 2.  

1. Организация проведения уроков в 

соответствии с ФГОС. Структурные 

элементы урока.  

2. Построение уроков различного типа.  

3. Написание плана урока, его анализ, 

самоанализ 

январь Заместитель 

директора по 

учебной работе, 

учителя-наставники 

5 Занятие № 3.  

1. Из опыта работы учителей. Обзор  

периодической педагогической печати  

2. Дискуссия «Работа с неуспевающими  

обучающимися».  

3. Формы и методы контроля  

знаний 

апрель Заместитель 

директора по 

учебной работе, 

учителя-наставники 

6 Открытые уроки молодых учителей ноябрь, апрель Молодые педагоги 

7 Анализ деятельности молодых 

учителей 

май Заместитель 

директора по 

учебной работе, 

учителя-наставники 
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