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ПЛАН 

методической работы  

МОАУ СОШ №11 на 2023-2024 учебный год 
 

Цели, задачи методической работы на 2023-2024 учебный год 

 

Методическая тема: «Использование педагогических образовательных технологий, способствующих повышению 

качества образования в условиях реализации ФГОС».  

 

Тема школьного методического объединения учителей-предметников: «Повышение качества начального, 

основного, среднего общего образования с помощью современных образовательных технологий в условиях реализации 

ФГОС». 

 

Цель – создание условий для внедрения современных образовательных технологий, достижения инновационных 

образовательных результатов и для профессионально-личностного роста педагога, как основы обеспечения качества 

образования. 

 

Задачи: 

- создание условий для реализации ФГОС начального, основного и среднего общего образования; 

- совершенствование методического уровня педагогов в овладении новыми педагогическими технологиями; 

- привести в систему работу учителей-предметников по темам самообразования, активизировать работу по выявлению 

и обобщению, распространению передового педагогического опыта творчески работающих педагогов; 

- совершенствование системы мониторинга и диагностики успешности образования, уровня профессиональной 

компетентности и методической подготовки педагогов; 

- обеспечение методического сопровождения работы с молодыми и вновь принятыми специалистами; 

- создание условий для самореализации обучающихся в учебно-воспитательном процессе и развития их ключевых 

компетенций; 

- развитие системы работы с детьми, имеющими повышенные интеллектуальные способности; 

- развитие ключевых компетенции обучающихся на основе использования современных педагогических технологий и 

методов активного обучения. 
 

 



Основные направления деятельности 

1. Работа с педагогическими кадрами 

1.1. Повышение квалификации 

Цель: совершенствование системы работы с педагогическими кадрами по самооценке деятельности и повышению профессиональной 

компетенции 

1.1.1. Курсовая переподготовка (КПК) 

№ п/п Содержание работы Сроки Исполнители Прогнозируемый результат 

1 Составление плана прохождения курсов повышения 

квалификации педагогов 

Август Заместитель 

директора по учебной 

работе Ямалтдинова 

Р.Р. 

План  курсовой подготовки 

2 Составление заявок на прохождение курсов 

повышения квалификации педагогов в ГАОУ ДПО 

ИРО РБ, ГАОУ ДПО ИРО РТ, МБУ ИМЦ и т.д. 

Сентябрь 

 

Заместитель 

директора по учебной 

работе Ямалтдинова 

Р.Р. 

Организованное 

прохождение курсов 

3 Мониторинг и контроль за прохождением курсов 

повышения квалификации учителями школы (очная 

или дистанционная форма обучения) 

В течение 

учебного года 

Заместитель 

директора по учебной 

работе Ямалтдинова 

Р.Р. 

Документ о КПК 

1.1.2. Аттестация педагогических работников 

Цель:  определение соответствия уровня профессиональной компетентности и создание условий для повышения квалификационной 

категории педагогических работников 

№ п/п Содержание работы Сроки Исполнители Прогнозируемый результат 

1 Совещание педагогов по теме «Нормативно-правовая 

база и методические рекомендации по вопросу 

аттестации» 

Сентябрь Заместитель 

директора по учебной 

работе Ямалтдинова 

Р.Р. 

Педагогическая 

компетентность в вопросах 

нормативно-правовой базы 

2 Консультации для аттестующихся педагогов 

«Методические рекомендации по вопросам 

аттестации» - Портфолио учителя 

По запросу Заместитель 

директора по учебной 

работе Ямалтдинова 

Р.Р. 

Принятие решения по 

прохождению аттестации 



3 Индивидуальные консультации по заполнению 

заявлений для прохождения аттестации 

В течение года Заместитель 

директора по учебной 

работе Ямалтдинова 

Р.Р. 

Преодоление затруднений 

при написании заявлений 

4 Уточнение списка аттестуемых педагогических 

работников в 2023-2024 учебном году 

 

Август-

сентябрь 

Заместитель 

директора по учебной 

работе Ямалтдинова 

Р.Р. 

Список аттестующихся в 

2021-2022 учебном году, 

своевременная подготовка 

документов 

5 Оформление стенда по аттестации Сентябрь Заместитель 

директора по учебной 

работе Ямалтдинова 

Р.Р. 

Систематизация материалов 

к аттестации 

6 Индивидуальные консультации с аттестующимися 

педагогами по снятию тревожности 

В течение года Педагог-психолог 

 

Психологическое 

сопровождение процесса 

аттестации, рекомендации 

7 Изучение деятельности педагогов, методическая 

помощь в оформлении необходимых документов для 

прохождения аттестации 

Согласно 

графику 

Заместитель 

директора по учебной 

работе Ямалтдинова 

Р.Р. 

Рекомендации педагогам 

8 Проведение открытых мероприятий, представление 

собственного опыта работы  аттестуемыми учителями 

Согласно 

графику 

Аттестуемые педагоги Повышение квалификации 

9 Творческий отчет педагогов, аттестовавшихся на 

первую и высшую квалификационную категории 

Апрель Аттестуемые педагоги Участие в методической 

планерке 

10 Оформление аналитических материалов по вопросу 

прохождения аттестации 

Июнь Заместитель 

директора по учебной 

работе Ямалтдинова 

Р.Р. 

Практические рекомендации 

по самоанализу деятельности 

молодым педагогам 

11 Составление списков педагогических работников, 

выходящих на аттестацию в 2024-2025 учебном году 

Июнь Заместитель 

директора по учебной 

работе Ямалтдинова 

Списки педагогических 

работников, выходящих на 

аттестацию в 2022-2023 

учебном году 



Р.Р. 

1.1.3. Обеспечение условий для изучения, обобщения и распространения передового опыта 
Цель: обобщение и распространение результатов профессиональной деятельности педагогов, повышение творческой активности 

учителей 

Обобщение опыта работы учителей  

1 Описание передового опыта Сентябрь - 

апрель 

Учителя - 

предметники 

Материалы опыта 

3 Представление опыта на заседании МО В течение года Руководители МО,  

учителя-предметники 

Выработка рекомендаций 

для внедрения 

4 Представление опыта на заседании МС По плану МС Зам.директора по УР, 

руководители МО 

Решение о распространении 

опыта работы учителей 

5 Открытые уроки педагогов (в рамках семинаров, 

предметных месячников и др.) 

Согласно 

графику 

Педагоги Повышение квалификации, 

обмен мнениями 

6 Представление педагогического опыта на 

муниципальной научно-педагогической конференции 

Февраль Учителя, 

представляющие свой 

опыт работы 

Рекомендации для 

распространения опыта 

7 Подготовка учителей к участию в конкурсе 

педагогических достижений.  

В течение года Педагоги Повышение творческой 

активности, рост 

профессионального 

мастерства 

8 Посещение международных, всероссийских, 

городских конференций, научно-методических 

семинаров. Методическое сопровождение учителей, 

выступающих с докладами.  

В течение года Заместитель 

директора по учебной 

работе Ямалтдинова 

Р.Р., педагоги 

Повышение творческой 

активности и 

профессионализма педагога 

9 Сотрудничество педагогов с обучающимися в 

подготовке к научно-практическим конференциям 

«Шаг в будущее» 

Декабрь Заместители 

директора по учебной 

работе,  

педагоги 

Повышение компетентности 

педагогов и обучающихся в 

области проектной и 

исследовательской 

деятельности. 

1.1.4. Работа Методического Совета  
Цель: реализация задач методической работы на текущий учебный год 



1 1. Знакомство с приказом   МОАУ СОШ №11 «О 

создании школьного методического совета». 

2. Рассмотрение обязанностей между членами 

методического совета, обязанностями ШМО, 

учителей. 

3. Изучение нормативно-правовых документов по 

организации методической работы школы. 

4. Рассмотрение плана методической работы школы, 

планов работы школьных методических 

объединений на 2023-2024 учебный год. 

5. Изучение методических рекомендаций по 

разработке рабочих программ по учебным 

предметам. 

Заседание №1 

31.08.2023г. 

 

Заместитель 

директора по учебной 

работе Ямалтдинова 

Р.Р., 

План МР, ШМО 

Представление к 

утверждению директору 

рабочих программ по 

учебным предметам 

 

 

2 1. Организация работы методической службы по 

вопросам ЕГЭ.  

2. Педагогические условия создания благоприятной 

среды для выявления и развития детской 

одарѐнности: участие обучающихся в школьном 

городском турах Всероссийской олимпиады 

школьников, в Интернет-олимпиадах, конкурсах. 

3. Семинар «Практико-ориентированные технологии 

как средство социализации личности учащихся». 
 

Заседание №2 

04.10.2023г. 

 

Заместители 

директора по УР, ВР 

 

 

 

 

Рекомендации педагогам по  

выявлению и поддержки 

детей с повышенным 

интеллектуальным уровнем. 

 

3 1. Анализ диагностики адаптационных процессов в 

5, 10 классах. 

Семинар по проблеме школьной адаптации для 

учителей, работающих в 1,5,10 классах 

2. Анализ школьного этапа ВОШ. 
3. Анализ успеваемости обучающихся за 1четверть 

2023-2024 учебного года 

Заседание 

 № 3 

10.11.2023г. 

Директор,  

заместители 

директора по УР, ВР  

 

Формирование 

компетентности в сфере 

информационно-

аналитической деятельности. 



4 1. Методическое содержание учебных кабинетов, 

материально-техническая обеспеченность с 

учетом требований ФГОС ООО. 

2. Анализ успеваемости обучающихся за 2 четверть 

2023-2024 учебного года, итоги работы педагогов 

по совершенствованию подготовки школьников к 

ГИА. 

3. Рассмотрение рабочих программ и курсов по 

выбору на второе полугодие 2023-2024 учебного 

года. 

Заседание  

№ 4 

12.01.2024г. 

 

Директор, 

Заместители 

директора по учебной 

работе 

 

 

Совершенствование учебно-

методического обеспечения, 

материально-технического, и 

как следствие, преподавания 

предметов. Содействие 

оснащению учебного 

кабинета с учетом 

требований ФГОС ООО 

         

Совершенствование качества 

образования школьников 

5. 1. Состояние работы по  прохождению аттестации 

педагогических работников школы. 

2. Семинар-практикум для молодых педагогов 

«Применение активных методов обучения на 

разных этапах уроков». 

Заседание  

№ 5 

02.02.2024г. 

 

Заместитель 

директора по учебной 

работе Ямалтдинова 

Р.Р.,  

учителя-наставники 

 

6. 1. Итоги мониторинга учебного процесса за 3 

четверть 2023-2024 учебного года. 

2. Организация, подготовка и проведение  

промежуточной и итоговой аттестации. 

Подготовка к экзаменам.  

3. Рассмотрение результатов репетиционных 

экзаменов по математике и русскому языку.  

Заседание  

№ 6 

29.03.2024г. 

 

Заместители 

директора по учебной 

работе 

 

 

7. 1. Итоги работы методического совета за 2023-2024 

учебный год. 

2. Отчеты руководителей ШМО. 

3. Подведение итогов работы по обобщению 

передового педагогического опыта 

педагогических работников. 

4. Итоги проведения диагностики учебного процесса 

за год. 

Заседание  

№ 7 

31.05.2024г. 

 

Директор,  

заместитель 

директора по учебной 

работе, Ямалтдинова 

Р.Р. 

руководители ШМО 

 

8. 1. Обсуждение перспективных планов методической 

работы методического совета, школьных 

методических объединений на 2024-2025 учебный 

год. 

2. Результаты проведения ГИА, ЕГЭ. 

Заседание  

№ 8 

26.06.2024г. 

 

Директор,  

заместитель 

директора по учебной 

работе Ямалтдинова 

Р.Р., руководители 

Рекомендации к 

перспективному плану 

работы методического совета 

на 2023/2024 учебный год 

 



ШМО 

 

1.1.5. Работа с методическими объединениями и творческими группами учителей 

Цель: совершенствование методического обеспечения образовательных программ и роста профессионального мастерства педагогов 

1 Методическое совещание «Приоритетные задачи 

методической работы в 2023-2024 учебном году и 

отражение их в планах методических объединений» 

Сентябрь Заместитель 

директора по учебной 

работе Ямалтдинова 

Р.Р.. 

Системное решение задач 

методической работы 

2 Круглый стол «Реализация обновленных ФГОС НОО, 

ФГОС ООО и измененного ФГОС СОО» 

Октябрь Заместитель 

директора по учебной 

работе  

Султанова М.Г. 

 

Мониторинг 

профессионального  

мастерства педагога, 

готовность учителя к 

участию в современном  

учебно-воспитательном 

процессе 

3 Методический семинар «Обновлѐнный ФГОС ООО: 

отличительные особенности»» 

Март Руководители ШМО 

заместитель 

директора по учебной 

работе Ямалтдинова 

Р.Р. 

 

Использование своего 

потенциала для собственного 

личностного и 

профессионального роста 

4 Методическое совещание «Организация проектной и 

исследовательской деятельности учащихся в условиях 

перехода на ФГОС ООО и СОО» 
 

Февраль Заместители 

директора по учебной 

работе 

  

Овладение теорией и 

методико-технологической 

основой личностно-

технологической основой 

личностно-

ориентированного 

педагогического подхода и 

взаимодействия 

1.1.6. Работа с вновь прибывшими учителями 
Цель: выявить уровень профессиональной компетенции и методической подготовки вновь прибывших учителей и молодых 

специалистов, оказание методической помощи 

1 Изучение требований к оформлению и ведению 

документации строгой отчетности 

Сентябрь Заместитель 

директора по учебной 

работе Ямалтдинова 

Р.Р. 

Выполнение единых 

требований 



2 Выявление методической компетенции и 

профессиональных затруднений 

В течение года Заместители 

директора по УР, ВР 

Ямалтдинова Р.Р., 

Камалтдинова Г.И.. 

Оказание методической 

помощи 

1.1.7. Обеспечение методической работы 
Цель: совершенствование методического обеспечения  

1 Работа с руководителями ШМО, педагогом-

библиотекарем, ИМЦ по учебно-методическому 

обеспечению: учебники, учебно-методическая 

литература 

В течение года Заместители 

директора по учебной 

работе, руководители 

ШМО, педагог-

библиотекарь 

Оформление заказа на 

учебники, приобретение 

учебно-методической 

литературы 

2 Работа по оснащению учебных кабинетов, 

мастерских, спортзала соответствующим 

оборудованием 

В течение года Директор школы,  

заместитель 

директора по АХЧ, 

руководители ШМО 

Пополнение современным 

оборудованием, 

техническими средствами 

обучения, компьютеризация 

3 Содействие информационно-справочному 

обеспечению:  

- консультации с учителями по вопросам применения 

новых информационных технологий в педагогике; 

- работа рабочей группы по обновлению и 

совершенствованию сайта школы; 

- оказание помощи в разработке методических 

рекомендаций с последующей публикацией на сайте, 

в печати 

В течение года Заместители 

директора по учебной 

работе, 

учителя информатики, 

руководители ШМО  

Расширение 

информационного 

пространства; поддержание и 

развитие связей с другими 

учебными заведениями; 

повышение квалификации 

педагогов 

2. Информатизация образовательного процесса 
Цель: внедрение информационных технологий в учебно-воспитательный процесс, расширение информационного пространства 

1 Повышение компетентности педагогов в области и 

применении ИКТ 

В течение года Заместитель 

директора по учебной 

работе 

Ямалтдинова Р.Р.  

Дистанционное обучение 

педагогов с использованием 

Интернет-ресурсов 

2 Организация работы по обновлению сайта школы Сентябрь - май Учитель математики 

Байбатырова Ю.И. 

 

 

 

Расширение 

информационного 

пространства 

3 Оптимальное использование мультимедийных 

кабинетов 

В течение года Заместители 

директора по учебной 

работе, 

педагоги 



4 Использование ИКТ при проведении  уроков, 

внеурочной деятельности, родительских собраний 

В течение года Заместители 

директора по УР, ВР, 

учителя-предметники 

5 Организация и проведение внеурочных тематических 

мероприятий с использованием ИКТ 

Сентябрь - май Заместитель 

директора по ВР, 

руководители ШМО 

Повышение эффективности 

внеклассных мероприятий 

6 Создание собственных презентаций, медиауроков, их 

проведение 

Сентябрь - май Руководители ШМО, 

педагоги 

Целенаправленная работа по 

совершенствованию методов 

и форм проведения урока 

3. Работа с одаренными детьми 

Цель: выявление одаренных детей и создание условий, способствующих их оптимальному развитию 

1 Определение контингента и составление плана 

работы по организации проектной и 

исследовательской деятельности с обучающимися 

Сентябрь Маликова Л.М., 

руководитель НОУ  

Байбатырова Ю.И. 

 

Организация 

исследовательской 

деятельности, проведение 

научно-практической 

конференции учащихся 

начальной школы, 

подготовка к конференциям 

различного уровня. 

2 Заседание НОУ. Знакомство. Определение целей и 

задач НОУ. 

Сентябрь Маликова Л.М., 

руководитель НОУ  

Байбатырова Ю.И. 

Распределение обязанностей 

членов НОУ 

3 Представление тем исследовательских работ 

обучающихся. Цели и содержание исследовательских 

работ: их актуальность. 

Октябрь Заместитель 

директора по учебной 

работе  

Султанова М.Г. 

руководитель НОУ  

Байбатырова Ю.И. 

Выбор темы, 

библиографическая работа. 

Определение целей 

исследовательской работы 

4 Отбор и систематизация материала Ноябрь Обучающиеся План исследований 

5 Работа над черновиком Декабрь Обучающиеся Систематизация материала 

6 Подготовка к публичному выступлению на 

конференциях  

В течение года Руководители 

исследовательских 

проектов; 

обучающиеся 

Текст речи, 

 ораторское мастерство 

7 Выступление обучающихся и обсуждение работ, 

защита проектов  

Март Учителя – 

предметники 

Отчет по исследовательской 

деятельности 



8 Школьный этап научно-практической конференции 

обучающихся «Шаг в будущее» 

Декабрь Учителя-

предметники, 

председатель НПК 

Выявление и поддержка 

одаренных детей 

9 Подготовка и проведение школьного этапа 

Всероссийской олимпиады 

Октябрь-

ноябрь 

Заместитель 

директора по учебной 

работе 

Маликова Л.М. 

Выявление и поддержка 

одаренных детей 

10 Составление заявок на участие в городском этапе 

Всероссийской олимпиады 

Ноябрь Заместитель учебной 

работе 

Маликова Л.М., 

руководители ШМО, 

педагоги 

Определение участников 

городского тура олимпиады 

11 Определение рейтинга школы по результатам 

районного этапа Всероссийской олимпиады 

школьников 

Февраль Директор школы  

 

Определение уровня 

подготовки обучающихся 

12 Организация участия школьников в Интернет-

олимпиадах и олимпиадах вузов. 

В течение года Заместитель 

директора по учебной 

работе 

Маликова Л.М., 

педагоги 

Выявление и поддержка 

одаренных детей 

13 Работа с учащимися с повышенными 

образовательными потребностями 

В течение года Учителя-предметники Выявление и поддержка 

одаренных детей 

14 Проведение интеллектуальных марафонов в рамках 

предметных месячников 

По плану Руководители ШМО Выявление и поддержка 

одаренных детей 

15 Участие обучающихся в городских и региональных 

конкурсах исследовательских работ по различным 

предметам 

По плану ИМЦ 

в течение года 

Маликова Л.М., 

руководители МО, 

педагоги  

Выявление и поддержка 

одаренных детей, 

исследовательская культура 

школьников 
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